
	部门整体支出绩效目标申报表

	（2020年度）

	部门（单位）名称
	北京市西城区生态环境局

	部门（单位）总体资金情况（万元）
	资金总额：
	145198920.12

	
	基本支出：
	39355167.54

	
	项目支出：
	105843752.58

	部门（单位）绩效目标
	2020年全区PM2.5平均浓度达到全市平均水平。



	绩效指标
	指标名称
	指标内容和指标值

	
	绩效指标-产出指标-产出数量指标
	进一步巩固无煤化成果，保障辖区内燃煤采暖户数为零。2.完成淘汰老旧柴油货车任务。3.持续做好油烟排放监管工作。4..开展施工工地扬尘污染及道路遗撒专项执法活动，提高处罚力度。5.加大宣传教育力度。

	
	绩效指标-产出指标-产出质量指标
	2020年全区PM2.5平均浓度达到全市平均水平。



	
	绩效指标-产出指标-产出进度指标
	针对重点任务建立责任制和预案，每月进展情况要和预案一致。各项进度指标均按计划推进。

	
	绩效指标-产出指标-产出成本指标
	按照少花钱、多办事的原则，严控三公经费的支出，在保障工作质量的基础上严控工作成本，提高资金使用效率。

	
	绩效指标-效果指标-经济效益指标
	积极推进多种污染物协同减排，强化环境安全监管，加强污染防治，推进生态环境建设，着力推动能源结构和产业结构调整，加快转变经济发展方式，为全区经济社会的持续快速发展提供有效的保障

	
	绩效指标-效果指标-社会效益指标
	以防治细颗粒物（PM2.5）污染和加大水体质量改善为重点，落实空气重污染应急预案，加大应急减排力度，有效抑制空气重污染的加剧，切实保障市民健康，满足人民群众对良好环境质量的需求。

	
	绩效指标-效果指标-环境效益指标
	空气中细颗粒物（PM2.5）年均浓度、二氧化硫（SO2）、二氧化氮(NO2)、可吸入颗粒物（PM10）年均浓度持续下降。水、土污染防治工作做好名录台账工作，稳步推进环境改善。

	
	绩效指标-效果指标-可持续影响指标
	空气中细颗粒物连续下降，大气和水环境质量持续改善，实现经济社会环境生态的可持续发展。

	
	绩效指标-效果指标-服务对象满意度指标
	加强环境保护的建设，力争使所有服务对象基本满意。

	其他说明的问题
	


填制说明：

1、部门（单位）绩效目标：概括部门年度总体绩效目标。
2、绩效指标：是对总体目标的分解和细化。按照部门职能、年度重点任务和年度重点项目分条填写。

3、指标内容和指标值：应包括年度产出目标，以及相应产出所带来的效果目标。其中，产出目标应量化，预期效果标应明确。
4、指标内容：是对分解细化绩效目标的具体描述。

5、指标值：是绩效目标要达到的量化的或其他可衡量的值。

