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北京市西城区人民政府文件

西政发〔2016〕2 号

北京市西城区人民政府关于
2015 年政府绩效管理年终考评情况的通报

区政府各委办局、各街道办事处、各有关单位：

2015 年，在区委、区政府的坚强领导下，在全区各部门的

共同努力下，市、区重点工作圆满完成，年度绩效管理工作顺

利推进。为鼓励绩效工作成绩优异、全年工作表现突出、各项

任务完成出色的单位，经区政府第 126 次常务会审议通过，对

相关单位进行表彰，表彰情况如下：

一、2015 年区政府绩效管理年终考评综合优秀单位

综合协调部门 5 家：区社会办（区社工委）、区审计局、区

政府法制办、区民族宗教办、区财政局。
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社会服务部门 5 家：区园林绿化局、区人力社保局（区编办）、

区住房城市建设委、区安全监管局、区房管局。

街道 6 家：什刹海街道、大栅栏街道、西长安街街道、白纸

坊街道、广外街道、新街口街道。

二、2015 年区政府绩效管理年终考评单项优秀单位

政府部门 10 家（按组织机构序列排序）：区发展改革委、区

教委、区民政局、区文化委、区卫生计生委、区国资委、区统计

局、区信访办、区行政服务中心、区城管执法监察局。

临时常设机构 8 家：天桥演艺区指挥部、北展地区指挥部、

大栅栏琉璃厂指挥部、马连道指挥部、什刹海阜景街指挥部、金

融街指挥部、区重大办、区环境办。

街道 9 家：德胜街道、展览路街道、广内街道、牛街街道、

月坛街道、金融街街道、陶然亭街道、天桥街道、椿树街道。

（列入区政府绩效管理考评范围的其他部门成绩均为良好。

其中，因排名第三的区政府办公室是牵头部门和排名第六的区监

察局是监督部门，故不列入评优范围。）

同时，10 家垂直管理单位均取得优异成绩，其中，西城工

商分局、区国税局、西城国土分局在全年绩效管理工作中表现突

出，位列前三名；西城公安分局、区质监局、西城区食品药品监

管局、西城规划分局、西城交通支队较好地完成了我区承接的市

政府绩效相关任务，为推动区域工作做出了一定的贡献；西城消

防支队在第三方评估中居民评价得分最高；区地税局全年获得了
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20 余项表彰和奖励，为我区争得了荣誉。在此，对垂直管理部

门为服务我区经济社会发展、维护社会安全稳定、保障和改善民

生方面所做的努力和工作成效表示衷心感谢。

希望在 2015 年区政府绩效管理工作中获得优秀的单位戒骄

戒躁、再接再厉，取得良好的单位客观看待、认真总结、加以分

析。2016 年是“十三五”规划实施的第一年，也是开展精细化

绩效管理的关键一年，区政府将进一步加大绩效管理工作力度，

明确目标，落实责任。各部门要认真查找不足、主动补齐短板、

加强联系沟通、增进协调配合，坚定信心、攻坚克难，以首善之

区的标准完成好 2016 年市区部署的各项工作任务，为“十三五”

开好局起好步。

北京市西城区人民政府

2016 年 2 月 1 日
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抄送: 区委各部门，区武装部。

区人大常委会办公室，区政协办公室，区人民法院，区人民

检察院。

北京市西城区人民政府办公室 2016 年 2月 1 日印发


