关于《落实<北京市西城区做好当前和今后一个时期就业工作若干措施>的实施细则》的起草说明
一、行政规范性文件制定的必要性
新一轮区级促进就业政策《北京市西城区人民政府关于印发北京市西城区做好当前和今后一个时期就业工作若干措施的通知》（西行规发〔2021〕2号），已于2022年1月1日起正式实施。为做好新一轮政策资金的申报、经办工作，并稳妥处理好新旧政策之间的衔接，区人力社保局起草了实施细则。
二、所要解决的问题
细则由职业能力建设科、劳服中心、公服中心起草，就业促进科整理汇总，共十四条。第一至第十三条为政策兑现条款，分别从措施内容、申请材料、受理与审核等三个方面详细说明；第十四条“其他”共12款项，对需要予以重点说明和提示的内容、资金使用范围限制、新旧政策衔接适用、旧政策废止等方面进行说明。
三、拟采取的措施或者将要实施的制度
[bookmark: _GoBack]印制实施细则单行本，开展“业美就在西城”主题宣传活动，组织政策宣讲进社区、进企业、进园区。
