	项目支出绩效自评表

	（  2021  年度）

	项目名称
	2020年教育教学创新发展结转项目-“年级主题综合实践”课程实践研究

	主管部门
	西城教委
	实施单位
	进步小学

	项目负责人
	田国丽
	联系电话
	68319296

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	940000
	9400000
	
	10
	100
	10

	
	其中：当年财政拨款
	940000
	9400000
	
	—
	
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	
   完善主题课程类型，以学生和生活为本，挖掘各种资源，将现有教材中交叉、重复的部分进行删减合并，将割裂的部分进行整合，不断完善主题课程类型；深化主题课程操作流程：在专家的指导下有效落实主题课程的操作流程；固化主题课程内容：在专家指导下，依据学校培养目标和学生年龄特点、教材内容，逐步固化年级主题课程内容，形成校本课程体系，并在这个体系下不断完善课程内容，提高课程的科学性、严谨性和实践性；物化主题课程成果：将主题课程实施过程中的教学案例、学生作品集结成册，优秀成果出版发表，在区域内推广。

	完成

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
50%
	数量指标
	指标1：举办教师培训不少于20班次，培养学员不少于80人，学生参与项目学习不少于1500人，累计实施主题实践课程不少于6个
	100
	100%
	16
	16
	

	
	
	
	指标2： 
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	指标1：
教师参与培训、学生参与课程学习均不少于全体人数的90%，课程案例成果不少于6个

	100%
	100%
	16
	16
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	指标1：3月和9月完成前期准备，4~6月和10~12月落实项目的实施，7月和1月完成当学期课程实施成果汇报和验收 
	100%
	100%
	4.5
	4.5
	

	
	
	
	指标2：完成一份各年级主题活动实践课程教学手册，2022年12月之前完成项目成果集出版物一项
	100%
	100%
	4.5
	4.5
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	指标1：成本控制在总预算（135万元）内，人均培训成本≤500元/年，学生材料费≤50元/年，学生实践活动费≤200元/年，教师差旅费标准控制在相关标准内，不超出项目支出的10%，人均差旅费控制在5000元内
	100%
	100%
	9
	9
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	效益指标
30%
	经济效益
指标
	指标1：产生经济价值，促进区域经济增长。
	0
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	建构完善进步小学课程体系，丰富学校课程内涵，拓展学生学习空间，促进学校课程特色发展，为推动基础教育的综合性和实践性探索道路。
	100%
	100%
	10
	9
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	[bookmark: _GoBack]可持续影响指标
	指标1：受益人群以进步小学师生为主，项目持续实施后，将扩大其社会效益，受益人群将以西城区师生为主体。
	100%
	100%
	20
	19
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
10%
	服务对象满意度指标
	争取教师、学生和家长对课程满意度在80%以上。
	10%
	10%
	10
	9
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	总分
	1000
	97
	



- 36 -


