
	部门整体支出绩效目标申报表

	（  2020 年度）

	部门（单位）名称
	北京市西城区特种设备检测所

	部门（单位）总体资金情况（万元）
	资金总额：
	1592.461435

	
	基本支出：
	1493.4454

	
	项目支出：
	99.016035

	部门（单位）绩效目标
	2020年确保我单位所需检验仪器设备符合国家规定的标准，顺利完成我单位负责辖区内的所有特种设备的检验检测工作，确保特种设备使用的安全性，进而保证社会的安全稳定。

	绩效指标
	指标名称
	指标内容和指标值

	
	产出数量指标
	所里检验所需仪器合格率100%，确保所管辖区内所有的电梯、锅炉、场车等特种设备的检验工作的顺利进行 。

	
	产出质量指标
	保证检验设备数据的准备性，特种设备使用的安全性

	
	产出进度指标
	接到报检单第一时间安排检验，确保报检单位的特种设备到期前完成全部检验工作。

	
	产出成本指标
	各项支出控制在预算范围内，并按照相关财税政策严格控制成本。

	
	经济效益指标
	特种设备检验工作的完成后确保按照国家标准收取相应的检验费用并确保收到检验收入全额纳入国库

	
	社会效益指标
	保证特种设备使用的安全性，进行确保社会的安全性。

	
	服务对象满意度指标
	服务对象98%以上满意

	其他说明的问题
	无


填制说明：

1、部门（单位）绩效目标：概括部门年度总体绩效目标。
2、绩效指标：是对总体目标的分解和细化。按照部门职能、年度重点任务和年度重点项目分条填写。

3、指标内容和指标值：应包括年度产出目标，以及相应产出所带来的效果目标。其中，产出目标应量化，预期效果标应明确。
4、指标内容：是对分解细化绩效目标的具体描述。

5、指标值：是绩效目标要达到的量化的或其他可衡量的值。

