西城区人力资源和社会保障局

2024年行政执法统计报告

2024年，西城区人力资源和社会保障局深入开展行政执法公示工作，提高行政执法的透明度，主动接受社会监督，促进严格规范公正文明执法，高质量完成各项工作任务，现将2024年行政执法工作情况报告如下：

一、执法主体名称和数量情况

我单位现有行政执法主体数量为1个，名称为北京市西城区人力资源和社会保障局。
二、执法岗位设置及执法人员在岗情况

我单位共设置A类执法岗位2个，核定人数33人，在岗人数33人，岗位关联率100%。

三、执法力量投入情况

2024年我单位A岗人员参与执法人数33人，参与执法率100%。

四、政务服务事项办理情况

2024年我局办理人力资源服务许可审批8次，补办《城镇待业青年工龄审批表》564人次，受理集体合同备案1028件，受理企业实行综合计算工时工作制和不定时工作制审批250件，办理民办职业技能培训机构行政许可事项41项，为929家企业遵守劳动保障法律法规情况出具相关证明文件，办理企业退休人员资格认定及基本养老保险待遇核准24716人次，办理企业退休职工继续留用协议备案1550人，支付养老保险待遇364.75亿元，办理工伤认定2626件，完成工伤康复确认35人次，支付工伤保险待遇7586人次，城乡无社会保障老年居民养老保障待遇支付5433人次，对城镇就业困难人员自谋职业（自主创业）、灵活就业的给予社会保险补贴12927人次，对社会公益性就业组织安置城乡就业困难人员给予岗位补贴867人次，审核退休人员实行社会化管理645人次，办理城镇登记失业人员、实行社区管理的企业退休人员住宅清洁能源分户自采暖补贴审核9530人次。

五、执法检查计划执行情况

2024年开展行政执法检查1707件，人均检查量52件，完成年度检查计划指标。行政处罚职权106项，实际纳入检查单并实施过检查的违法行为数量106项，违法行为纳入检查率100%。

六、行政处罚及行政强制案件情况

2024年作出行政处罚及不予处罚决定共28件；向人民法院申请强制执行72件。

七、投诉、举报案件的受理和分类办理情况

2024年共受理群众投诉举报案件1743件：投诉案件1550件，举报案件193件。其中，受理订立和解除劳动合同案件56件，受理支付工资及最低工资标准案件83件，受理参加社会保险和缴纳社会保险费案件1426件，受理工作时间和休息休假案件44件，受理未成年工劳动保护案件9件，受理其他类型案件125件。现已结案1328件，有415件案件仍在处理过程中。

八、行政机关认为需要公示的其他情况

无。
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