  北京市企业实行综合计算工时工作制和不定时工作制申报表


申报单位盖章：

	企业名称
	*********公司
	企业性质
	*****

	地    址
	北京市朝阳区********
[image: image1]
	主管部门
	

	法人代表人姓名
	***
	联系电话
	6*******
	职工人数
	

	申报种类
	*********
	实行特殊工时制度职工人数
	

	综合计算工时工作制
	不定时工作制

	岗位或工种
	人数
	计算周期单位
	实行期限
	岗位或工种
	人数
	实行期限

	收银
	20人
	年
	三年
	销售
	10人
	三年

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	申报理由：

**************************（简要理由，详见申请报告）。


20**年 **月 ** 日（章）

	工会或职工大会意见：

***************************。



20**年** 月** 日（章）

	备    注
	


企业承办人：****

填表说明：

在填写申请理由时，应重点说明不能实行标准工时制度的具体原因，涉及的岗位、人数，以及综合计算工时工作制的公式计算周期、工作方式和休息休假制度。

工会或职工大会意见栏应填写企业工会组织对实行综合计算工时工作制度或不定时工作制的意见，没有工会组织的企业需提交职工大会的意见。

编号：





要求：填写营业执照上的公司类型gongsi\\\公司类型类型








要求：如果企业为外地在京的分支机构，此处填写负责人姓名





要求：有上级主管单位的填写主管单位名称；无主管单位的，请填写“无”








要求：填写营业执照上的注册地址








要求：填写申报的工时种类





要求：实行特殊工时制度职工人数=实行综合计算工时工作制人数+实行不定时工作制职工人数








要求：应使用对角线封口





要求：加盖单位公章





要求：


有工会的，按如下表述在此处填写：“申请报告属实、同意***岗位实行***工时制度。实行综合计算工时工作制的员工工作日正好是周休息日的，属于正常工作，不适用200%的休息日加班工资支付；实行不定时工作制的员工，由员工自主决定工作、休息时间，不适用150%的延时加班工资支付、200%的休息日加班工资支付、300%的法定节假日加班工资支付；所有申请特殊工时制的员工已知晓并无异议。”由工会主席签字并加盖工会章；


没有工会的，在此处填写：“详见《职工大会意见》及《职工意见表》。”





要求：加盖单位工会章，无工会的加盖单位公章





要求：须申报人员亲笔签字








