	项目支出绩效自评表

	（2024年度）

	项目名称
	企业退休人员社会化服务经费

	主管部门
	北京市西城区人民政府椿树街道办事处
	实施单位
	椿树街道市民服务中心

	项目负责人
	
	联系电话
	[bookmark: _GoBack]

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数
（B）
	分值
	执行率
（B/A）
	得分

	
	年度资金总额
	316590 
	316590
	316590
	
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	316590 
	316590
	316590
	—
	
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	
	

	绩
效
指
标
（90分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
（50分）
	数量指标
	开展社会化退休活动，丰富辖区退休人员生活，开展宣传、培训、讲座,定期入户走访孤老生活困难退休人员，及时掌握他们的生活、身体状况，及时为老人排忧解难，为老人送去节日慰问及慰问金，对有大病住院的退休人员进行探望。
	100
	100%
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	根据退休人员台帐，严密组织，周密部署，切实把关心、关爱传递给退休人员，确保退休人员覆盖
	100
	100%
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	根据情况，全年开展活动。
	100
	100%
	10
	10
	

	
	
	成本指标
	社会化退休人员日常活动：按85元/人标准，同时按照财政要求适当调整变化。 
	100
	100%
	10
	10
	

	
	效益指标
（30分）
	经济效益
指标
	指标1：
	                              
	
	 
	 
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	 
	
	

	
	
	社会效益
指标
	完成全年社会化活动
	100
	100%
	30
	30
	

	
	
	生态效益
指标
	指标1：
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	指标1：
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标（10分）
	通过街道开展系列活动，提供优质服务使得退休人员老有所养、老有所依、老有所乐、老有所为、老有所医更加幸福，获得感更强。群众满意度达95%  
	100
	100%
	10
	10
	

	总分
	90
	90
	



1

18



