
预算01表 收支总表

金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 预算数

一、一般公共预算拨款收入 903.885770 一、一般公共服务支出

二、政府性基金预算拨款收入 二、外交支出

三、国有资本经营预算拨款收入 三、国防支出

四、财政专户管理资金收入 四、公共安全支出

五、事业收入 五、教育支出 1.440000

六、上级补助收入 六、科学技术支出

七、附属单位上缴收入 七、文化旅游体育与传媒支出

八、事业单位经营收入 八、社会保障和就业支出 749.079674

九、其他收入 九、社会保险基金支出

十、卫生健康支出 48.759948

十一、节能环保支出

十二、城乡社区支出

十三、农林水支出

十四、交通运输支出

十五、资源勘探工业信息等支出

十六、商业服务业等支出

十七、金融支出

十八、援助其他地区支出

十九、自然资源海洋气象等支出

二十、住房保障支出 104.606148

二十一、粮油物资储备支出

二十二、国有资本经营预算支出

二十三、灾害防治及应急管理支出

二十四、其他支出

二十五、债务付息支出

二十六、债务发行费用支出

二十七、抗疫特别国债安排的支出

本年收入合计 903.885770 本年支出合计 903.885770

上年结转结余 年终结转结余

收入总计 903.885770 支出总计 903.885770



预算02表 收入总表

金额单位：万元

部门（单位）
代码

部门（单位）名称 合计

本年收入 上年结转结余

小计
一般公共预算

资金
政府性基金预

算资金
国有资本经营

预算资金
财政专户管理

资金
事业收入

事业单位经营
收入

上级补助收入
附属单位上缴

收入
其他收入 小计

一般公共预算
资金

政府性基金预
算资金

国有资本经营
预算资金

财政专户管理
资金

单位资金

262 北京市西城区红十字会 903.885770 903.885770 903.885770

262001 北京市西城区红十字会（本级） 903.885770 903.885770 903.885770

合    计 903.885770 903.885770 903.885770



预算03表 支出预算总表

金额单位：万元

支出功能分类科目 政府支出经济分类科目 部门支出经济分类科目 合计 基本支出 项目支出

其中

事业单位经营
支出

上缴上级支出
对附属单位补

助支出

2050803-培训支出 50203-培训费 30216-培训费 1.440000 1.440000

2080501-行政单位离退休 50299-其他商品和服务支出 30299-其他商品和服务支出 0.488000 0.488000

2080501-行政单位离退休 50905-离退休费 30302-退休费 4.052000 4.052000

2080505-机关事业单位基本养老保险缴费
支出

50102-社会保障缴费 30108-机关事业单位基本养老保险缴费 56.559504 56.559504

2080506-机关事业单位职业年金缴费支出 50102-社会保障缴费 30109-职业年金缴费 28.279752 28.279752

2081601-行政运行 50101-工资奖金津补贴 30101-基本工资 134.564400 134.564400

2081601-行政运行 50101-工资奖金津补贴 30102-津贴补贴 259.831800 259.831800

2081601-行政运行 50101-工资奖金津补贴 30103-奖金 41.333700 41.333700

2081601-行政运行 50102-社会保障缴费 30112-其他社会保障缴费 3.739329 3.739329

2081601-行政运行 50201-办公经费 30201-办公费 8.000000 8.000000

2081601-行政运行 50201-办公经费 30205-水费 0.594000 0.594000

2081601-行政运行 50201-办公经费 30206-电费 3.420000 3.420000

2081601-行政运行 50201-办公经费 30211-差旅费 1.080000 1.080000

2081601-行政运行 50201-办公经费 30228-工会经费 7.055604 7.055604

2081601-行政运行 50201-办公经费 30239-其他交通费用 16.272000 16.272000

2081601-行政运行 50202-会议费 30215-会议费 0.180000 0.180000

2081601-行政运行 50205-委托业务费 30227-委托业务费 13.608000 13.608000

2081601-行政运行 50206-公务接待费 30217-公务接待费 0.248823 0.248823

2081601-行政运行 50209-维修（护）费 30213-维修（护）费 0.360000 0.360000

2081601-行政运行 50299-其他商品和服务支出 30299-其他商品和服务支出 13.635762 13.635762

2081601-行政运行 50901-社会福利和救助 30309-奖励金 0.012000 0.012000

2081602-一般行政管理事务 50306-设备购置 31002-办公设备购置 4.080000 4.080000

2081699-其他红十字事业支出 50201-办公经费 30201-办公费 65.185000 65.185000

2081699-其他红十字事业支出 50202-会议费 30215-会议费 2.500000 2.500000

2081699-其他红十字事业支出 50203-培训费 30216-培训费 64.000000 64.000000

2081699-其他红十字事业支出 50205-委托业务费 30227-委托业务费 20.000000 20.000000

2101101-行政单位医疗 50102-社会保障缴费 30110-职工基本医疗保险缴费 48.759948 48.759948

2210201-住房公积金 50103-住房公积金 30113-住房公积金 49.247748 49.247748

2210203-购房补贴 50101-工资奖金津补贴 30102-津贴补贴 55.358400 55.358400

合    计 903.885770 748.120770 155.765000



预算06表 财政拨款收支预算总表

金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 预算数

一、本年收入 903.885770 一、本年支出 903.885770

（一）一般公共预算资金 903.885770 一、一般公共服务支出

（二）政府性基金预算资金 二、外交支出

（三）国有资本经营预算资金 三、国防支出

四、公共安全支出

五、教育支出 1.440000

六、科学技术支出

七、文化旅游体育与传媒支出

八、社会保障和就业支出 749.079674

九、社会保险基金支出

十、卫生健康支出 48.759948

十一、节能环保支出

十二、城乡社区支出

十三、农林水支出

十四、交通运输支出

十五、资源勘探工业信息等支出

十六、商业服务业等支出

十七、金融支出

十八、援助其他地区支出

十九、自然资源海洋气象等支出

二十、住房保障支出 104.606148

二十一、粮油物资储备支出

二十二、国有资本经营预算支出

二十三、灾害防治及应急管理支出

二十四、预备费

二十五、其他支出

二十六、转移性支出

二十七、债务还本支出

二十八、债务付息支出

二十九、债务发行费用支出

三十、抗疫特别国债安排的支出

二、上年结转 二、年终结转结余

（一）一般公共预算拨款

（二）政府性基金预算拨款

（三）国有资本经营预算拨款

收入总计 903.885770 支出总计 903.885770



预算07表 一般公共预算财政拨款支出表

金额单位：万元

单位名称

功能分类科目 预算数

科目编码 科目名称 合计

基本支出 项目支出

小计 人员经费 公用经费 项目支出总数
扣除基建项目后预

算数

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2080501 行政单位离退休 4.540000 4.540000 4.052000 0.488000

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2081601 行政运行 503.935418 503.935418 455.753229 48.182189

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2081699 其他红十字事业支出 151.685000 151.685000 151.685000

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2210203 购房补贴 55.358400 55.358400 55.358400

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2050803 培训支出 1.440000 1.440000 1.440000

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2081602 一般行政管理事务 4.080000 4.080000 4.080000

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2210201 住房公积金 49.247748 49.247748 49.247748

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2080505 机关事业单位基本养老保险缴费支出 56.559504 56.559504 56.559504

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2080506 机关事业单位职业年金缴费支出 28.279752 28.279752 28.279752

262001-北京市西城区红十字会（本级） 2101101 行政单位医疗 48.759948 48.759948 48.759948

合    计 903.885770 748.120770 698.010581 50.110189 155.765000 155.765000



预算08表 一般公共预算财政拨款基本支出表

金额单位：万元

政府支出经济分类科目 部门支出经济分类科目
预算数

合计 人员经费 公用经费

50101-工资奖金津补贴 30101-基本工资 134.564400 134.564400

50101-工资奖金津补贴 30102-津贴补贴 315.190200 315.190200

50101-工资奖金津补贴 30103-奖金 41.333700 41.333700

50102-社会保障缴费 30108-机关事业单位基本养老保险缴费 56.559504 56.559504

50102-社会保障缴费 30109-职业年金缴费 28.279752 28.279752

50102-社会保障缴费 30110-职工基本医疗保险缴费 48.759948 48.759948

50102-社会保障缴费 30112-其他社会保障缴费 3.739329 3.739329

50103-住房公积金 30113-住房公积金 49.247748 49.247748

50201-办公经费 30201-办公费 8.000000 8.000000

50201-办公经费 30205-水费 0.594000 0.594000

50201-办公经费 30206-电费 3.420000 3.420000

50201-办公经费 30211-差旅费 1.080000 1.080000

50201-办公经费 30228-工会经费 7.055604 7.055604

50201-办公经费 30239-其他交通费用 16.272000 16.272000

50202-会议费 30215-会议费 0.180000 0.180000

50203-培训费 30216-培训费 1.440000 1.440000

50205-委托业务费 30227-委托业务费 13.608000 13.608000

50206-公务接待费 30217-公务接待费 0.248823 0.248823

50209-维修（护）费 30213-维修（护）费 0.360000 0.360000

50299-其他商品和服务支出 30299-其他商品和服务支出 14.123762 14.123762

50901-社会福利和救助 30309-奖励金 0.012000 0.012000

50905-离退休费 30302-退休费 4.052000 4.052000

合    计 748.120770 698.010581 50.110189



预算07表 政府性基金预算财政拨款支出表

金额单位：万元

单位名称
功能分类科目 预算数

科目编码 科目名称 合计 基本支出 项目支出

北京市西城区红十字会 0

合    计 0

本部门2026年无政府性基金预算财政拨款。



预算08表 国有资本经营预算财政拨款支出表

金额单位：万元

单位名称
功能分类科目 国有资本经营预算支出

科目编码 科目名称 合计 基本支出 项目支出

北京市西城区红十字会 0

合    计 0

本部门2026年无国有资本经营预算财政拨款。



预算11表 财政拨款（含一般公共预算和政府性基金预算）“三公”经费支出表

金额单位：万元

年度
“三公”经费财政

拨款预算总额
因公出国（境）费

用
公务接待费 公务用车购置费

公务用车运行维护
费

2026 0.248823 0.248823



预算05表 政府采购预算明细表

金额单位：万元

采购类别 金额

A-货物 4.080000

C-服务 6.600000

合  计 10.680000



预算12表 政府购买服务预算财政拨款明细表  

金额单位：万元

项目名称
指导性目录

服务领域 预算金额
一级 二级 三级

合    计

本单位无此类预算

本单位为群团组织，不属于政府买服务主体



预算表13 年度项目支出绩效表

金额单位：万元

单位名称 项目名称 项目类别 项目总额
其中：

绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位
财政资金 其他资金

262001-北京市西城
区红十字会（本级）

11010222T00000041
9350-红十字常务理
事、监事、 专兼职
干部培训费

31-部门项目 7.100000 7.100000

加大与基层组织、常务理事单位的联系力
度，有效将红十字工作融入驻区单位和社区
中，打造群众身边的红十字会；指导红十字
基层组织结合自身资源优势与特点开展红十
字工作和特色活动；加强对全区各级红十字

组织专兼职干部、常务理事、监事、志愿者
的培训力度，不断夯实红十字事业发展的组
织基础；提高红十字专兼职工作人员的整体
职业化水平、创新能力、自律能力、服务能
力，建设发挥好在传播红十字文化、参与人
道公益活动的积极作用。不断巩固壮大这支
热爱红十字事业、热心公益活动、勇于建言
献策和乐于无私奉献的红十字队伍。

产出指标 数量指标

对部分理事、监
事、红十字专兼
职人员和志愿者
骨干约120人进
行培训

＝ 1 期

产出指标 时效指标
完成培训时间10
月底前

定性 完成/未完成 其他

产出指标 质量指标

使专兼职干部和
志愿者及时更新
会法会务和业务
知识，及时传达

党和政府及上级
红十字组织的最
新会议、文件精
神，掌握红十字
事业的发展趋势
和工作动态。

定性 合格/不合格 其他

满意度指标
服务对象满意度
指标

培训对象满意度 ≥ 90 其他

效益指标 社会效益指标

通过举办培训班
切实增强专兼职
干部和志愿者对
红十字工作的理

解和支持，加强
区红十字会与基
层组织间的联系
和基层组织间的
横向联系，争取
更大范围的社会
支持。

定性
提高对红十字事业
的认知和理解

其他

11010222T00000041
9354-公益文化建设
经费

31-部门项目 69.735000 69.735000

推动《中华人民共和国红十字会法》《民法
典》《慈善法》《人体器官捐献和移植条例
》的学习宣传贯彻，帮助广大的红十字工作
者、红十字会员以及社会各界人士理解国家
法律法规的立法原意和条文内涵，通过加强
普法宣传，增强公众法制意识，推进社会法
制建设和社会和谐发展，通过加强对红十字
文化和红十字精神的宣传，在社会中营造“

人道为本、博爱为怀、奉献为荣“的氛围，
协助政府推进社会和谐发展。要坚持以群众
需求为导向，根据总会、市会的整体宣传要
求，指导和服务各红十字工作委员会、各街
道红十字会、学校红十字会开展主题鲜明、
各具特色、内容新颖、可操作性强和群众喜
闻乐见的红十字公益文化活动。要持续推进
“三救三献”工作的有效开展，发挥红十字

会在参与社区治理中的作用，打造群众身边
的红十字会。要不断扩大红十字会的社会影
响，凝聚和动员更多的社会力量参与和支持
西城区红十字事业，切实推进西城区红十字
事业高质量发展。

产出指标 质量指标
制作红十字宣传
品质量

定性 合格/不合格 其他

产出指标 数量指标

每年在微信公众
号等媒体平台发
布各类会议、活
动信息和工作动
态篇数

≥ 300 篇

产出指标 数量指标

为区领导、理事

、监事、志愿者
服务队、部分工
作委员会委员等
红十字专兼职人
员订阅《中国红
十字报》和《博
爱》杂志

≥ 150 份

产出指标 数量指标
每周更新微信公
众次数

≥ 3 次

产出指标 数量指标
开展“三救三献
“宣传活动

≥ 2 次/年

产出指标 数量指标
开展5.8宣传活
动

＝ 1 次/年

满意度指标
服务对象满意度
指标

问卷调查满意率 ≥ 90 其他

效益指标 社会效益指标

通过加强对红十
字文化和红十字

精神的宣传，在
社会中营造“人
道为本、博爱为
怀、奉献为荣“
的氛围，不断扩
大红十字会的社
会影响，凝聚更
多的社会力量参

与和支持红十字
事业

定性 好/不好 其他

11010222T00000041
9358-红十字志愿服
务活动经费

31-部门项目 13.250000 13.250000

组织红十字志愿者利用“学雷锋日”“红十

字日”“献血者日”“急救日”“世界骨髓
捐献日”“中秋”“重阳”“志愿者日”等
时间节点，在博爱家园、志愿服务基地、重
点大街、企事业单位、公园、社区、校园、
监区和孤寡空巢老人家等地点，开展“三救
三献”宣传、红十字人道传播、福利机构慰
问、监区帮教、医养帮扶、大病患儿关爱、
社区老人照料等活动。在西单献血屋及社区

、公园、企事业单位等场所开展无偿献血、
造血干细胞捐献志愿者招募等宣传活动，重
点对造血干细胞捐献志愿者进行回访、慰问
和志愿服务保障。加强西城区红十字志愿队
伍建设，增强红十字精神对志愿者的感召
力，对优秀的红十字志愿者给予宣传，调动
广大志愿者的积极性，主动性，增强归属
感，使其经常、主动地参与志愿服务活动，

履行志愿者义务，用行动奉献社会。

产出指标 质量指标

为志愿者开展各
项服务活动做好

组织指导和服务
保障。通过开展
红十字志愿服务
活动，更广泛地
宣传红十字公益
理念、争取更大
范围的社会支持
。提高红十字会

的公信力、影响
力。

定性 合格/不合格 其他

产出指标 数量指标

每年骨干志愿服
务队（不包括牵
手希望）活动次
数

≥ 6 次/年

产出指标 数量指标
造血干细胞捐献
宣传志愿服务月
均服务人次

≥ 40 人次

满意度指标
服务对象满意度
指标

志愿者对服务保
障满意率

≥ 90 其他

效益指标 社会效益指标

号召社会公众支
持、参与红十字
公益活动，促进
我区红十字事业

健康发展，为维
护地区稳定、促
进和谐发展做出
贡献。将志愿服
务的专业性、稳
定性和群众性、
广泛性相结合，
号召社会公众支

持、参与红十字
公益活动，促进
我区红十字事业
健康发展，为维
护地区稳定、促
进和谐发展做出
贡献。

定性 合格/不合格 其他



262001-北京市西城
区红十字会（本级）

11010222T00000041
9364-应急救护知识
普及与青少年工作

31-部门项目 59.100000 59.100000

将生命教育与履行红十字会法定职责融合推

进，突出以训赋能，把红十字应急救护知识
普及工作与安全生产、职业培训、提高干部
素质教育相结合，开展红十字“救”在身边
四大行动，积极推进应急救护宣传、培训进
社区、进学校、进企业、进机关，让更多的
人树立应急意识，了解和掌握一定的急救技
能，提高避险逃生、自救互救、应急处置能
力。全年培训取得各类红十字急救课程证书

者不少于10000人，救护知识普及数不少于
10.11万人（由区红会、街道共同完成）。到
2026年底，在总结社会4分钟急救响应体系试
点经验的基础上，在全区各街道推进一批社
区、校区、景区或公共服务区参与试点建
设，“点线面”结合，初步建成“设备-人员
-制度”三位一体社会急救响应体系，推动以
心脏骤停为核心的多场景标准化应急救护响

应机制有效运用，进一步壮大红墙先锋“第
一响应人”队伍。

产出指标 数量指标

在街道推进社区
、校区、景区或

公共服务区参与
社会4分钟急救
响应体系试点建
设，建设示范点
数量

≥ 3 个

产出指标 数量指标
全区红十字系统
普及急救知识人
数

≥ 10.11 万人次

产出指标 质量指标

全区红十字系统
取得各类红十字
急救课程证书人
数

≥ 8000 人

效益指标 社会效益指标

不断增强区域内

干部、群众、师
生应对突发事件
的综合能力，推
动以心脏骤停为
核心的多场景标
准化应急救护响
应机制有效运用

定性 达标 其他

满意度指标
服务对象满意度
指标

参训人员满意率 ≥ 90 其他

11010226T00000368
6578-红十字会员代
表大会

31-部门项目 2.500000 2.500000

依据《中国红十字会章程》相关规定，从区
红十字会、区委办局、群众团体、基层组织
、企事业单位、爱心人士等有关部门、社会
各界，协商产生代表和特邀代表，共议西城
区红十字事业发展的大计。新一届理事参加
第一次理事会议，选举产生常务理事、会长
、常务副会长、副会长和兼职副会长。新当

选监事参加第一次监事会议，选举产生监事
长、副监事。

产出指标 质量指标
会议程序符合会
法、章程要求，
完成各项议程

定性 合法合规 次

产出指标 数量指标 召开监事会 ＝ 1 次

产出指标 数量指标
召开会员代表大
会

＝ 1 次

产出指标 数量指标 召开理事会 ＝ 1 次

效益指标 可持续影响指标

本届理事、监事
将在未来5年中
积极发挥作用，
共谋西城红十字
事业发展。

定性 良好 次

效益指标 社会效益指标

通过召开代表大
会，更加紧密团

结全区红十字专
兼职工作者、理
事、志愿者和会
员，围绕党和政
府的中心工作，
保持和增强红十
字组织的政治性
、先进性和群众

性，积极发挥红
十字组织在人道
公益领域的桥梁
纽带和助手作用
。

定性 良好 次

成本指标 经济成本指标
符合会议费支出
标准

≤ 100 元/人·次



预算13表 部门整体支出绩效目标表

（年度）

部门名称

总体资金情况（万元）
预算支出总额

财政拨款 其他资金

合计 基本支出 项目支出 合计 基本支出 项目支出

903.88577 903.88577 748.12 155.77 

整体绩效目标

整体绩效目标

1.进一步加强红十字组织建设，依法召开会员代表大会、理事会、监事会，加大与会员单位的联系力度，指导会员单位
结合自身资源优势与特点开展红十字工作和特色活动；加大对全区各级红十字组织专兼职干部、常务理事、监事、志愿
者培训力度，提高红十字工作人员的职业化水平和创新能力、自律能力、服务能力，建设一支热爱事业、乐于奉献，精
通业务、廉洁奉公的队伍。
2.充分发挥红十字组织作为党和政府在人道领域联系群众的桥梁和纽带作用，联系、组织社会各界慈善力量做好募捐工
作，协助政府做好人道主义社会救助工作。
3.大力普及自救互救知识技能，全面提高辖区公众自救互救意识和知识技能，重点提高全区机关、企事业单位、社区居
民，特别是学校和特殊行业从业人员应对灾害和突发事件的能力。
4.开展红十字青少年活动，在青少年中传播“人道、博爱、奉献”的红十字精神。
5.宣传无偿献血和造血干细胞捐献，招募造血干细胞捐献志愿者，对在库志愿者进行跟踪回访，努力扩充并保持中华造
血干细胞捐献者资料库容量。做好配型成功的捐献志愿者的服务工作，为造血干细胞捐献和运送工作提供保障。
 6.指导志愿者队伍做好志愿服务活动方案的策划、组织、实施，积极组织志愿者队伍广泛开展志愿服务活动，着力打造
有社会影响力的公益品牌项目。加强西城区红十字志愿队伍建设，增强红十字精神对志愿者的感召力，对优秀的红十字
志愿者给予宣传，调动广大志愿者的积极性，主动性，增强归属感，使其经常、主动参与志愿服务活动，履行志愿者义
务，用行动奉献社会。
 7.充分利用各种活动和纪念日，应用多种媒体，尤其是新媒体，广泛宣传红十字运动、人道理念和红十字文化，营造良
好舆论氛围，争取更多的社会爱心力量理解、支持、参与红十字事业。

其他说明

活动 绩效指标 指标性质 指标值 度量单位

04-红十字宣传传播/02-大型宣传活动 开展5.8宣传活动 ＝ 1 次/年

04-红十字宣传传播/03-综合宣传 订《中国红十字报》《博爱》份数 ≥ 150 份

04-红十字宣传传播/03-综合宣传 开展“三救三献“宣传活动次数 ≥ 2 次/年

05-红十字组织建设/01-会员代表大会 召开会员代表大会、理事会、监事会 ＝ 1 次

05-红十字组织建设/03-培训工作
对部分理事、监事、红十字专兼职人员
和志愿者骨干进行培训

＝ 1 期

08-应急救护知识普及/01-应急救护培训 全区红十字系统普及急救知识人数 ≥ 10.11 万人次

08-应急救护知识普及/01-应急救护培训
在街道推进社区、校区、景区或公共服
务区参与社会4分钟急救响应体系试点建
设，建设示范点数量

≥ 3 个

08-应急救护知识普及/01-应急救护培训
全区红十字系统取得各类红十字急救课
程证书人数

≥ 8000 人

08-应急救护知识普及/03-应急救护宣传

不断增强区域内干部、群众、师生应对
突发事件的综合能力，推动以心脏骤停
为核心的多场景标准化应急救护响应机
制有效运用

定性 达标 其他

08-应急救护知识普及/04-应急救护能力
建设

参训人员满意率 ≥ 90 %

11-志愿服务/01-红十字志愿服务
每年骨干志愿服务队（不包括牵手希
望）活动次数

≥ 6 次/年

11-志愿服务/01-红十字志愿服务 月均参与宣传服务志愿者人次 ≥ 40 人次


