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	   报表详见附件1。
	    西城区医疗保险事务管理中心内设12个科室，分别是办公室、综合服务和基层指导科、医疗费用手工报
	3、“住房保障支出”（类）2025年度年初预算383.52万元，2025年度决算466.21万元，完成年

